DER STADTVERORDNETENVORSTEHER STADT GROSS-BIEBERAU

Marktstraie 28-30

64401 GroB-Bieberau
Telef -
Sehr geehrte Frau Stadtverordnete, T:]:f;r: Eggi gg; gg gg_g.},

sehr geehrter Herr Stadtverordneter

sehr geehrter Herr Biirgermeister, e

sehr geehrte Frau Stadtritin, Datum:  15.04.2015
sehr geehrter Herr Stadtrat

nachrichtlich:

sehr geehrte Frau Ortsvorsteherin

gem. § 58 (1) Hess. Gemeindeordnung (HGO) lade ich Sie zur 37. Sitzung der
Stadtverordnetenversammlung der Stadt Grof3-Bieberau fiir

Montag, 27.04.2015, 20.00 Uhr

in den Sitzungssaal ,,Alte Schule“, Marktstr. 39, 64401 Grofi-Bieberau

ein.

Die Tagesordnung finden Sie umseitig verzeichnet.

Mit freundlichen Griiflen Fiir di€ Richtigkeit:
' J
i ((“)-,' (&8 ‘//
(Erich Glott, Stadtverofdnetenvorsteher) (Stetter| Schriftfiihrer)

Im Anschluss an die Sitzung findet zu den Themen der Tagesordnung eine
Biirgerfragestunde von max. 30 Minuten statt.



Tagesordnung:

1

2.

Berichte und Mitteilungen
Neufassung der Feuerwehrsatzung Grof3-Bieberau

Antrag der FWG-Fraktion
Verkehrsfithrung im Baugebiet ,,Am Miihlberg*

Antrag der FWG-Fraktion
Wohn- und Pflegeeinrichtung Romerbad

Anfrage der CDU-Fraktion
Senio-Pflegeeinrichtung Brauereigelinde

Anfrage der CDU-Fraktion
Verhandlungen mit der OHI/MHI

Anfrage der FWG-Fraktion
Gesplittete Abwassergebiihr

Anfrage der FWG-Fraktion
Feinstaubmessungen

Anfrage der FWG-Fraktion
Jugendpfleger / Jugendforum



Stadtverordnetenversammlung der Stadt GroB3-Bieberau

Dr.-Nr.: 360/16 37. Sitzung am: 27.04.2015 TOP: 2 Beschlussfassung

Az.:

Oberbegriff: Allgemeine Angelegenheiten der Hauptverwaltung

Unterbegriff: Ortsrecht
Betreff: Neufassung Feuerwehrsatzung Grof3-Bieberau 020-00

Bezug: Verwaltungsvorlage, Mag. 06.10.2014, STVV 13.10.2014, H+F 10.02.2015

Sachbearbeiter: Herr Stetter / SBI | Verfasser: Herr Stetter R.S. 1.Stadtratin.: 15.04.2015
M. Bickelhaupt petum
Sachverhalt:

Aufgrund geénderter gesetzlicher Grundlagen und der turnusméfigen Uberarbeitung wird von der
Feuerwehr GroB-Bieberau ein Entwurf der neuen Feuerwehrsatzung Grof3-Bieberau zur
Beschlussfassung durch die Stadtverordnetenversammlung vorgelegt.

Wichtigste Anderungen/Anpassungen:

- die Moglichkeit der Dienstzeitverldngerung auf Antrag bis max. 65 Jahre.
- die Mdglichkeit zur Bildung einer Kinderfeuerwehr, als wichtigen und nétigen ,,Unterbau‘ fiir die

Jugendfeuerwehr.
- der Verzicht, zwangslaufig eine Jahreshauptversammlung in allen Stadtteilen durchfiihren zu miissen.

Als Grundlage diente die Mustersatzung des HSGB und des LFV-Hessen!

Die Stadtverordnetenversammlung hat die Verwaltungsvorlage am 13.10.2014 an den Haupt- und
Finanzausschuss zur weiteren Beratung iiberwiesen.

Der Haupt- und Finanzausschuss hat den Entwurf der Feuerwehrsatzung in seiner Sitzung am
10.02.2015 beraten und empfiehlt die Beschlussfassung in der beigefiigten Form.

Beschlussvorschlag:
Die Stadtverordnetenversammlung beschliefit die Feuerwehrsatzung Gro-Bieberau in der vom Haupt-

und Finanzausschuss empfohlenen Form.

Beschluss:

Edgar Buchwald, Biirgermeister

Beschlussfahigkeit Abstimmung

satzungsmiBige Mitglieder davon anwesend dafiir dagegen Enthaltungen
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Top 02 Dr. 360 Feuerwehrsatzung



Satzung fiir die Freiwillige Feuerwehr
der Stadt GroR-Bieberau

Aufgrund der §§ 5 und 51 Nr. 6 der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 07. Marz 2005 (GVBI | S. 178) zuletzt geandert durch Gesetz vom
18. Juli 2014 (GVBI. | S. 119), in Verbindung mit §§ 11, 12 Il des Hessischen Brand- und
Katastrophenschutzgesetz (HBKG) in der Fassung vom 14.01.2014 (GVBI | S. 26) hat die
Stadtverordnetenversammlung der Stadt Gro3-Bieberau

am 27.04.2015
folgende FEUERWEHRSATZUNG
beschlossen:

§1
ORGANISATION, BEZEICHNUNG
(1) Die Freiwillige Feuerwehr der Stadt GroR-Bieberau ist als éffentliche Feuerwehr eine stadtische Einrichtung

(§ 7 Abs. 1 HBKG). Sie fuhrt die Bezeichnung ,Feuerwehr Grofi-Bieberau".

(2) Die Stadtteilfeuerwehren fiir die Stadtteile filhren als Zusatz die jeweilige Bezeichnung des Stadtteiles Grof3-
Bieberau (Verzicht auf Darstellung) (Stadtteil) Rodau (Stadtteil)

(3) Die Freiwillige Feuerwehr der Stadt GroR-Bieberau steht unter der Leitung des Stadtbrandinspektors/der
Stadtbrandinspektorin.

§2
AUFGABEN DER FREIWILLIGEN FEUERWEHR
(1) Die Aufgaben der Freiwilligen Feuerwehr umfassen den vorbeugenden und abwehrenden Brandschutz, die

Allgemeine Hilfe sowie die Hilfeleistung bei anderen Vorkommnissen und die Mitwirkung bei der
Brandschutzerziehung und -aufklérung im Sinne der §§ 1, 3 Abs. 1 Nr. 6 und 6 HBKG.

(2) Zur Erfiillung ihrer Aufgaben hat die Freiwillige Feuerwehr die aktiven Feuerwehrangehtrigen nach den
geltenden Feuerwehr-Dienstvorschriften und sonstigen einschlégigen Vorschriften aus-und fortzubilden.

§3

GLIEDERUNG DER FREIWILLIGEN FEUERWEHR

(1) Die Freiwillige Feuerwehr GroR-Bieberau gliedert sich in folgende Abteilungen:
1. Einsatzabteilung

2. Ehren- und Altersabteilung

3. Jugendfeuerwehr

4. Kindergruppe

§4 . .
PERSONLICHE AUSRUSTUNG, ANZEIGEPFLICHTEN BEI SCHADEN

(1) Die Feuerwehrangehdrigen haben die durch die Stadt unentgeltlich zur Verfligung gestelite Dienst- und
Schutzkleidung pfleglich zu behandeln und nach dem Ausscheiden aus dem Feuerwehrdienst zuriickzugeben.
Fir verlorengegangene oder durch aul3erdienstlichen Gebrauch beschadigte oder unbrauchbar gewordene Teile

der Ausriistung kann die Stadt Ersatz verlangen.

(2) Die Feuerwehrangehdrigen haben dem Stadtbrandinspektor/der Stadtbrandinspektorin oder dem
Wehrfihrer/der Wehrfiihrerin unverziiglich anzuzeigen:

a) im Dienst erlittene Kérper- und Sachschaden,
b) Verluste oder Schaden an der persénlichen und sonstigen Ausriistung.

(3) Soweit Anspriiche fiir oder gegen die Stadt in Frage kommen, hat der Empfénger der Anzeige nach Abs. 2
die Meldung an den Magistrat weiterzuleiten.



§5

AUFNAHME IN DIE EINSATZABTEILUNG DER FREIWILLIGEN FEUERWEHR

(1) Die Einsatzabteilung setzt sich zusammen aus den aktiven Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr. In die
Einsatzabteilung kénnen Personen mit besonderen Fahigkeiten und Kenntnissen zur Beratung der Freiwilligen

Feuerwehr (Fachberater) aufgenommen werden.

(2) Als aktive Feuerwehrangehorige kénnen in der Regel nur Personen aufgenommen werden, die ihre
Hauptwohnung in der Stadt GroR-Bieberau haben oder aufgrund einer regelmaRigen Beschaftigung oder
Ausbildung oder in sonstiger Weise regelméafig fir Einsatze in der Stadt Grof3-Bieberau und Aus- und
Fortbildung zur Verfiigung stehen. Sie miissen personlich geeignet, den Anforderungen des Feuerwehrdienstes
geistig und korperlich gewachsen sein, sowie das 17. Lebensjahr vollendet haben; sie diirfen das 60. Lebensjahr

nicht (iberschritten haben.

(3) Aktiver Feuerwehrdienst kann nur in maximal zwei Feuerwehren geleistet werden. Die Belange der
Feuerwehr, in der der Feuerwehrangehdrige wohnt oder Uberwiegend wohnt, sind vorrangig zu berlcksichtigen.

(4) Die Aufnahme in die Freiwillige Feuerwehr ist schriftlich bei dem Stadtbrandinspektor/der
Stadtbrandinspektorin oder bei dem Wehrfiihrer/der Wehrfiihrerin zu beantragen. Minderjahrige haben mit dem
Aufnahmeantrag die schriftliche Zustimmungserklérung ihrer gesetzlichen Vertreter vorzulegen.

(5) Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der Magistrat bzw. in dessen Auftrag der Stadtbrandinspektor/die
Stadtbrandinspektorin nach Anhérung des Wehrfiihrerausschusses. Bei Zweifeln Uber die geistige oder
korperliche Tauglichkeit kann die Vorlage eines arztlichen Attestes verlangt werden.

(6) Die Aufnahme in die Freiwillige Feuerwehr erfolgt durch den Stadtbrandinspektor/die Stadtbrandinspektorin
oder durch den Wehrfiihrer/die Wehrfiihrerin unter Uberreichung der Satzung und durch Handschlag. Dabei ist
der/die Feuerwehrangehorige durch Unterschriftsleistung auf die gewissenhafte Erfiillung seiner/ihrer Aufgaben
gegeniber jedermann unabhangig von Nationalitdt, Rasse, Religion oder Hautfarbe zu verpflichten, wie sich
diese aus den gesetzlichen Bestimmungen, dieser Satzung sowie den Dienstanweisungen ergeben.

§6

BEENDIGUNG DER ZUGEHORIGKEIT ZUR EINSATZABTEILUNG

(1) Die Zugehdrigkeit zur Einsatzabteilung endet mit

a) der Vollendung des 60. Lebensjahres oder auf Antrag im Sinne von § 10 Abs. 2 HBKG spétestens mit
Vollendung des 65. Lebensjahres,

b) dem Austritt,

c) dem Ausschluss,

d) dem Tod.

(2) Vor Verléngerung der Zugehdrigkeit zur Einsatzabteilung gemal § 10 Abs. 2 HBKG hat sich der
Antragsteller/die Antragstellerin einer drztlichen Untersuchung zu unterziehen. Uber den Verlangerungsantrag
entscheidet der Magistrat bzw. in dessen Auftrag der Stadtbrandinspektor/die Stadtbrandinspektorin nach
Anhoérung des Feuerwehrausschusses.

(3) Der Austritt muss schriftlich gegenliber dem Stadtbrandinspektor/der Stadtbrandinspektorin oder dem
Wehrfiihrer/der Wehrflhrerin erklart werden.

(4) Der Magistrat kann einen Angehdrigen der Einsatzabteilung aus wichtigem Grund - nach Anhérung des
Feuerwehrausschusses - durch schriftlichen, mit Begriindung und Rechtsbehelfsbelehrung versehenen Bescheid
aus der Freiwilligen Feuerwehr ausschlieflen. Zuvor ist dem/der Betroffenen Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben. Wichtiger Grund ist insbesondere das mehrfache unentschuldigte Fernbleiben vom Einsatz und/oder bei
angesetzten Ubungen, die nachhaltige Verletzung der Pflicht zum kameradschaftlichen Verhalten und das aktive
Eintreten gegen die freiheitlich demokratische Grundordnung.

§7

RECHTE UND PFLICHTEN DER ANGEHORIGEN DER EINSATZABTEILUNG

(1) Die Angehdérigen der Einsatzabteilung haben das Recht zur Wahl des Stadtbrandinspektors/ der
Stadtbrandinspektorin, seines Stellvertreters/seiner Stellvertreterin, des Wehrfuihrers/der Wehrfihrerin, des
vertretenden Wehrfihrers/der stellvertretenden Wehrfiihrerin sowie der Mitglieder des Feuerwehrausschusses.
Sie kénnen zu Mitgliedern des Feuerwehrausschusses gewahlt werden.



(2) Die Angehdérigen der Einsatzabteilung haben die in § 2 bezeichneten Aufgaben nach Anweisung des
Stadtbrandinspektors/der Stadtbrandinspektorin oder der sonst zusténdigen Vorgesetzten gewissenhaft
durchzufiihren. Sie haben insbesondere

a) die fiir den Dienst geltenden Vorschriften und Weisungen (z. B. Dienstvorschriften, Ausbildungsvorschriften,
Unfallverhiitungsvorschriften) sowie Anweisungen des Stadtbrandinspektors/der Stadtbrandinspektorin oder der
sonst zustandigen Vorgesetzten zu befolgen,

b) bei Alarm sofort zu erscheinen und den fiir den Alarmfall geltenden Anweisungen und Vorschriften Folge zu

leisten,
¢) am Unterricht, an den Ubungen und sonstigen dienstlichen Veranstaltungen teilzunehmen.

(3) Neu aufgenommene Feuerwehrangehdérige diirfen vor Abschluss der feuerwehrtechnischen Ausbildung
(Grundausbildung) nur im Zusammenwirken mit ausgebildeten und erfahrenen aktiven Feuerwehrangehdérigen

eingesetzt werden.
(4) Abs. 2 und 3 gelten nicht fiir die Fachberater im Sinne des § 5 Abs. 1 Satz 2.

(5) Fir Tatigkeiten im Feuerwehrdienst auRerhalb des Gemeindegebietes gelten die Vorschriften des hessischen
Reisekostenrechts entsprechend.

§8

ORDNUNGSMASSNAHMEN

(1) Verletzt ein Angehdriger/eine Angehdrige der Einsatzabteilung seine/ihre Dienstpflicht bzw. sonstige
Verpflichtungen aus dieser Satzung, so kann der Stadtbrandinspektor/die Stadtbrandinspektorin, im
Einvernehmen mit dem Feuerwehrausschuss ihm/ihr gegeniiber

a) eine Ermahnung,
b) einen miindlichen oder schriftlichen Verweis aussprechen.

(2) Die Ermahnung wird unter vier Augen ausgesprochen. Vor dem Verweis ist dem/der Betroffenen Gelegenheit
zur schriftlichen oder miindlichen Stellungnahme zu geben.

§9

EHREN- UND ALTERSABTEILUNG

(1) In die Ehren- und Altersabteilung wird unter Uberlassung der Dienstbekleidung iibernommen, wer wegen
Vollendung des 60. bzw. bei verldngerter Zugehdérigkeit nach § 10 Abs. 2 HBKG spatestens mit Vollendung des
65. Lebensjahres, dauernder Dienstunfahigkeit oder aus sonstigen wichtigen persénlichen Griinden aus der
Einsatzabteilung ausscheidet.

(2) Die Zugehorigkeit zur Ehren- und Altersabteilung endet

a) durch Austritt, der schriftlich gegentiber dem Stadtbrandinspektor/der Stadtbrandinspektorin oder dem
Wehrflihrer/ der Wehrfihrerin erklart werden muss,

b) durch Ausschluss (§ 6 Abs. 4 Satz 1 gilt entsprechend),

c) durch Tod.

(3) Fir die Ausbildung, die Geratewartung und die Brandschutzerziehung und -aufklarung kénnen die
Angehérigen der Ehren- und Altersabteilung auf eigenen Antrag freiwillig und ehrenamtlich Aufgaben
libernehmen, soweit sie hierfiir die entsprechenden Vorkenntnisse besitzen und persoénlich, geistig und
kérperlich geeignet sind. Die Wahrnehmung der Aufgaben erfolgt gemaR der Bewilligung des Magistrates oder in
dessen Auftrag durch den Stadtbrandinspektor/die Stadtbrandinspektorin mit Zustimmung der Wehrfiihrerin/ des
Wehrfiihrers langstens bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres. Aus wichtigem Grund kann entsprechend § 6
Abs. 4 die besondere Téatigkeit beendet werden. Im Rahmen dieser Tétigkeit unterliegen die Angehdrigen der
Ehren- und Altersabteilung der fachlichen Aufsicht durch die Leitung der Freiwilligen Feuerwehr. § 7 Abs. 2 Satz
1 und 2 Buchst. a) findet entsprechende Anwendung.

§10
JUGENDFEUERWEHR
(1) Die Jugendfeuerwehr der Freiwilligen Feuerwehr GroR-Bieberau fiihrt den Namen "Jugendfeuerwehr GroRt-

Bieberau".



(2) Die Jugendfeuerwehr GroR-Bieberau ist der freiwillige Zusammenschluss von Jugendlichen im Alter vom
vollendeten 10. bis zum vollendeten 17. Lebensjahr. Fiir die Aufnahme gilt § 5 Abs. 4 entsprechend. Sie gestaltet
ihre Aktivitaten als selbsténdige Abteilung der Freiwilligen Feuerwehr nach einer vom Magistrat beschlossenen
Jugendordnung, die auch Vorschriften zum Vorschlagsrecht zur Wahl des Jugendfeuerwehrwartes/der
Jugendfeuerwehrwartin der Stadt enthalt.

(3) Als Bestandteil der Freiwilligen Feuerwehr Gro3-Bieberau untersteht die Jugendfeuerwehr der Aufsicht durch
den Stadtbrandinspektor/die Stadtbrandinspektorin als Leiter/Leiterin der Freiwilligen Feuerwehr, der/die sich
dazu des Jugendfeuerwehrwartes/der Jugendfeuerwehrwartin der bedient. Der Jugendfeuerwehrwart/die
Jugendfeuerwehrwartin der Stadt muss mindestens 18 Jahre alt sein und die erforderliche personliche, fachliche
und péadagogische Eignung (§ 7 Abs. 6 FwWOVQO) besitzen. Er/Sie muss Angehdriger der Einsatzabteilung sein.

§11
Kindergruppen
(1) Die Kindergruppe der Freiwilligen Feuerwehr Grof3-Bieberau fuhrt den Namen ,Kinderfeuerwehr und den

Stadtteilnamen als Zusatz.

(2) Die Kindergruppe GroR-Bieberau ist der freiwillige Zusammenschluss von Kindern im Alter vom vollendeten
6. bis zum vollendeten 10. Lebensjahr. Fiir die Aufnahme gilt § 5 Abs. 4 entsprechend. Sie gestaltet ihre
Aktivitaten als selbstandige Abteilung der Freiwilligen Feuerwehr.

(3) Als Bestandteil der Freiwilligen Feuerwehr GroR3-Bieberau untersteht die Kindergruppe der Aufsicht durch den
Stadtbrandinspektor/die Stadtbrandinspektorin als Leiter/Leiterin der Freiwilligen Feuerwehr, der/die sich dazu
des Leiters/der Leiterin der Kindergruppe bedient. Der Leiter/die Leiterin der Kindergruppe muss mindestens 18
Jahre alt sein und die persoénliche, fachliche und padagogische Eignung besitzen. Die Leiter/-innen und
Betreuerin/-innen sind ehrenamtlich flir die Gemeinde téatig. Die Berufung erfolgt nach § 21 Abs. 2 HGO.

§12
STADTBRANDINSPEKTOR/STADTBRANDINSPEKTORIN, STELLVERTRETENDER .
STADTBRANDINSPEKTOR/STELLVERTRETENDE STADTBRANDINSPEKTORIN, WEHRFUHRER/
WEHRFUHRERIN, STELLVERTRETENDER WEHRFUHRER/STELLVERTRETENDE WEHRFUHRERIN
(1) Der Leiter/die Leiterin der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Gro-Bieberau ist der Stadtbrandinspektor/die

Stadtbrandinspektorin.

(2) Der Stadtbrandinspektor/die Stadtbrandinspektorin wird von den Angehérigen der Einsatzabteilungen
gewahlt.

(3) Die Wahl findet anlasslich der gemeinsamen Hauptversammlung der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt GroR-
Bieberau (§ 16) statt.

(4) Gewahlt werden kann nur, wer der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Gro-Bieberau
angehort, persénlich geeignet ist, die erforderliche Fachkenntnis mittels der geforderten Lehrgénge (§ 7 Abs. 1
FwOV) nachweisen kann und das 55. Lebensjahr noch nicht vollendet hat. Zudem sollen sie ihre Hauptwohnung
in der Stadt GroR-Bieberau haben.

(5) Der Stadtbrandinspektor/die Stadtbrandinspektorin wird zum Ehrenbeamten/zur Ehrenbeamtin auf Zeit der
Stadt GroR3-Bieberau ernannt. Er/Sie ist verantwortlich fiir die Einsatzbereitschaft der Freiwilligen Feuerwehr der
Stadt GroR-Bieberau und die Ausbildung ihrer Angehérigen. Er/Sie hat fiir die ordnungsgemé&Re Ausriistung
sowie fiir die Instandhaltung der Einrichtungen und Anlagen der Brandbekampfung zu sorgen und den Magistrat
in allen Fragen des Brandschutzes und der Aligemeinen Hilfe zu beraten. Bei der Erfiillung dieser Aufgaben
haben ihn/sie der stellvertretende Stadtbrandinspektor/die stellvertretende Stadtbrandinspektorin, die
Wehrfiihrer/die Wehrflhrerinnen und die Feuerwehrausschiisse zu unterstiitzen.

(6) Der stellvertretende Stadtbrandinspektor/die stellvertretende Stadtbrandinspektorin hat den
Stadtbrandinspektor/die Stadtbrandinspektorin bei Verhinderung zu vertreten. Er/Sie wird von den Angehérigen
der Einsatzabteilungen gewahlt. Hinsichtlich der Anforderungen gilt Abs. 4 entsprechend. Die Wahl findet nach
Méglichkeit in der gleichen Versammlung statt, in der der Stadtbrandinspektors/die Stadtbrandinspektorin
gewahlt wird. Anderenfalls hat der Magistrat nach Ablauf der Wahlzeit oder einem sonstigen Freiwerden der
Stelle des stellvertretenden Stadtbrandinspektors/der stellvertretenden Stadtbrandinspektorin so rechtzeitig eine
Versammlung der Angehérigen der Einsatzabteilung(en) einzuberufen, dass binnen zwei Monaten nach
Freiwerden der Stelle die Wahl eines stellvertretenden Stadtbrandinspektors/ einer stellvertretenden



Stadtbrandinspektorin stattfinden kann. Der stellvertretende Stadtbrandinspektor/ die stellvertretende
Stadtbrandinspektorin wird zum Ehrenbeamten auf Zeit der Stadt Grof3-Bieberau ernannt.

(7) Mit Vollendung des 60. Lebensjahres sind der Stadtbrandinspektor/die Stadtbrandinspektorin und sein
Stellvertreter/seine Stellvertreterin durch den Magistrat zu verabschieden.

(8) Die Wehrflihrer/die Wehrfiihrerinnen fiihren die Freiwillige Feuerwehr in den Stadtteilen nach Weisung des
Stadtbrandinspektors/der Stadtbrandinspektorin. Der Wehrfiihrer/die Wehrfiihrerin wird von den Angehérigen der
Einsatzabteilung der Stadtteilteilfeuerwehr gewahlt. Gewahlt werden kann nur, wer der Einsatzabteilung der
Freiwilligen Feuerwehr angehort. Hinsichtlich der Anforderungen gilt Abs. 4 entsprechend. Die Wahl des
Wehrflhrers/der Wehrflhrerin erfolgt in der Jahreshauptversammlung der Freiwilligen Feuerwehr (§ 17).

(9) Der stellvertretende Wehrfiihrer/die stellvertretende Wehrfihrerin hat den Wehrfiihrer/die Wehrfihrerin im
Verhinderungsfalle zu vertreten. Er/Sie wird von den Angehérigen der Einsatzabteilung der Stadtteilfeuerwehr
gewahlt. Gewahlt werden kann nur, wer der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr angehért. Hinsichtlich
der Anforderungen gilt Abs. 4 entsprechend. Die Wahl des stellvertretenden Wehrfiihrers/der stellvertretenden
Webhrfiihrerin erfolgt in der Jahreshauptversammlung der Freiwilligen Feuerwehr.

(10) Fir den Wehrfiihrer/die Wehrflhrerin und dessen Stellvertreter/deren Stellvertreterin gelten Abs. 5 Satz 1
und Abs. 7 entsprechend.

§13

WEHRFUHRERAUSSCHUSS

(1) Es wird ein Wehrfiihrerausschuss gebildet, der aus dem Stadtbrandinspektor/der Stadtbrandinspektorin, dem
Stellvertreter/der Stellvertreterin, den Wehrfiihrern/den Wehrfiihrerinnen und deren Stellvertretern/innen, besteht
und die Aufgabe hat, sémtliche Angelegenheiten des Brandschutzes und der Freiwilligen Feuerwehren der Stadt

Groft-Bieberau zu koordinieren.

(2) Der Stadtbrandinspektor/die Stadtbrandinspektorin beruft die Sitzungen des Wehrfiihrerausschusses ein.
Er/Sie hat den Wehrfiihrerausschuss zur Sitzung einzuberufen, wenn dies von mehr als der Halfte der Mitglieder
des Ausschusses schriftlich unter Angabe von Griinden beantragt wird. Uber die Sitzungen des
Wehrfihrerausschusses ist eine Niederschrift zu fertigen.

14
FEUERWEHRAUSSCHUSSE

(1) Zur Unterstiitzung und Beratung des Wehrfiihrers/der Wehrfiihrerin bei der Erfiillung ihrer Aufgaben wird in
den Stadtteilen fiir die Freiwillige Feuerwehr der Stadt Grof3-Bieberau jeweils ein Feuerwehrausschuss gebildet.

(2) Der Feuerwehrausschuss besteht aus dem Wehrfiihrer/der Wehrfiihrerin als Vorsitzende/ Vorsitzender, dem
stellvertretenden Wehrfihrer/der stellvertretenden Wehrfiihrerin sowie aus vier Angehérigen der
Einsatzabteilung(en), einem Vertreter/einer Vertreterin der Ehren- und Altersabteilung, dem
Jugendfeuerwehrwart/der Jugendfeuerwehrwartin des betreffenden Stadtteils und der Leiterin/ dem Leiter der
Kindergruppe des betreffenden Stadtteils.

(3) Die Wahl der Vertreter der Einsatzabteilung und des Vertreters/der Vertreterin der Ehren- und Altersabteilung
erfolgt in der Jahreshauptversammlung. Wahlberechtigt sind die Mitglieder der

Einsatzabteilung und der Ehren- und Altersabteilung fiir ihre jeweiligen Vertreter.

(4) Der/Die Vorsitzende beruft die Sitzungen des Feuerwehrausschusses ein. Er/Sie hat den
Feuerwehrausschuss einzuberufen, wenn dies mehr als die Hélfte seiner Mitglieder schriftlich mit Begriindung
beantragt. Die Sitzungen sind nicht &ffentlich. Der/Die Vorsitzende kann jedoch Angehérige der einzelnen
Abteilungen der Freiwilligen Feuerwehr oder andere Personen zu Sitzungen einladen. Der
Stadtbrandinspektor/die Stadtbrandinspektorin und sein Stellvertreter/seine Stellvertreterin haben das Recht,
jederzeit an den Sitzungen teilzunehmen. Sitzungstermine sind ihnen rechtzeitig bekanntzugeben. Uber die
Sitzungen des Feuerwehrausschusses ist eine Niederschrift zu fertigen.

§15

GEMEINSAME JAHRESHAUPTVERSAMMLUNG

(1) Unter dem Vorsitz des Stadtbrandinspektors/der Stadtbrandinspektorin findet alle fiinf Jahre eine
gemeinsame Jahreshauptversammlung aller Freiwilligen Feuerwehren der Stadt GroR-Bieberau statt. Bei dieser
Versammlung hat der Stadtbrandinspektor/die Stadtbrandinspektorin einen Bericht {iber die abgelaufenen fiinf
Jahre zu erstatten.



(2) Die gemeinsame Jahreshauptversammlung wird vom Stadtbrandinspektor/von der Stadtbrandinspektorin
einberufen. Sie ist auch einzuberufen, wenn dies mindestens ein Drittel der Mitglieder der Einsatzabteilung(en)
schriftlich unter Angabe von Griinden verlangt. In diesem Fall ist sie innerhalb von zwei Wochen durchzufiihren.

(3) Zeitpunkt, Ort und Tagesordnung der gemeinsamen Jahreshauptversammiung sind den
Feuerwehrangehdrigen und dem Magistrat mindestens zwei Wochen vor der Versammlung schriftlich bekannt zu

geben. Im Fall des Abs. 2 verkirzt sich die Frist auf eine Woche.

(4) Stimmberechtigt in der gemeinsamen Jahreshauptversammlung sind die Angehérigen der Einsatzabteilung
und — mit Ausnahme der Wahl des Stadtbrandinspektors/der Stadtbrandinspektorin, der
Wehrfiuhrer/Wehrfihrerinnen der Stadteile und ihrer Stellvertreter/ ihrer Stellvertreterinnen — die Angehdrigen der
Ehren- und Altersabteilung. § 15 Abs. 3 bleibt unberiihrt. Die Versammiung ist beschlussfahig, wenn mindestens
ein Drittel der Mitglieder der Einsatzabteilungen anwesend ist. Bei Beschlussunfahigkeit ist eine zweite
Versammlung nach Ablauf von zwei Wochen, spatestens aber innerhalb von vier Wochen einzuberufen, die
ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Angehdérigen der Einsatzabteilung beschlussfahig ist.

(5) Beschllisse der gemeinsamen Jahreshauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Die
gemeinsame Jahreshauptversammilung beschliet auf entsprechenden Antrag im Einzelfall darliber, ob eine
Abstimmung geheim erfolgen soll.

§16
JAHRESHAUPTVERSAMMLUNG

(1) Eine getrennte Jahreshauptversammlung einer Stadtteilfeuerwehr der Freiwilligen Feuerwehr ist
einzuberufen, wenn dies mindestens ein Drittel der Mitglieder der Einsatzabteilung dieser Stadtteilfeuerwehr
schriftlich unter Angaben von Griinden verlangt. In diesem Fall ist sie durch den jeweiligen Wehrfiihrer/ die
jeweilige Wehrfiihrerin einzuberufen und innerhalb von vier Wochen durchzufiihren.

(2) § 15 Abs. 3 bis 5 gilt entsprechend.

§17
WAHLEN
(1) Die nach dem HBKG und nach dieser Satzung durchzufiihnrenden Wahlen werden von einem Wahlleiter/einer

Wahlleiterin geleitet, den/die die jeweilige Versammlung bestimmt.
(2) Die Wahlzeit fiir alle durch diese Satzung durch Wahl bestimmte Funktionen betrégt fiinf Jahre.

(3) Die Wahlberechtigten sind vom Zeitpunkt und Ort der Wahl mindestens zwei Wochen vorher schriftlich zu
verstandigen. Hinsichtlich der Beschlussfahigkeit der Versammlung gilt § 15 Abs. 4 Satz 3 und 4 entsprechend.

(4) Der Stadtbrandinspektor/die Stadtbrandinspektorin, sein Stellvertreter/seine Stellvertreterin, die
Wehrflhrer/die Wehrfiihrerinnen, die stellvertretenden Wehrfiihrer/die stellvertretenden Wehrfiihrerinnen, der
Vertreter/die Vertreterin der Ehren- und Altersabteilung fiir den Feuerwehrausschuss, der Jugendfeuerwehrwart/
die Jugendfeuerwehrwartin der Stadt werden einzeln nach Stimmenmehrheit gewéhlt; § 55 Abs. 5 HGO gilt
entsprechend. Stimmenhaufung und Stellvertretung sind nicht zuldssig. Die Wahl der {ibrigen zu wahlenden
Mitglieder des Feuerwehrausschusses wird als Mehrheitswahl ohne das Recht der Stimmenhéufung
durchgefiihrt. Jeder Wahlberechtigte hat so viel Stimmen, wie sonstige Mitglieder des Feuerwehrausschusses zu
wéhlen sind. In den Feuerwehrausschuss sind diejenigen gewahlt, die die meisten Stimmen erhalten. Bei
Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(5) Gewahit wird schriftlich und geheim. Bei den Einzelwahlen (Abs. 4 Satz 1) kann durch Handzeichen gewahit
werden, falls sich aus den Reihen der Wahlberechtigten kein Widerspruch erhebt.

(6) Uber samtliche Wahlen ist eine Niederschrift anzufertigen. Die Niederschrift iiber die Wahl des
Stadtbrandinspektors/der Stadtbrandinspektorin, seines Stellvertreters/seiner Stellvertreterin, der
Wehrfiihrer/innen und der stellvertretenden Webhrfiihrer/innen ist innerhalb einer Woche nach der Wahl dem
Birgermeister/ der Biirgermeisterin zur Vorlage an den Magistrat zu ibergeben.



§18
JAHRESBERICHT
(1) Der Wehrfiihrerausschuss hat jahrlich bis zum Ende des 1. Quartals einen Bericht (iber das abgelaufene Jahr

zu erstellen und dem Magistrat vorzulegen.

(2) Der Jahresbericht ist den Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr per Aushang in den Feuerwehrhausern
und/oder auf elektronischem Weg zugénglich zu machen.

§19
FEUERWEHRVEREINIGUNGEN
(1) Die Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehren kénnen sich zu privatrechtlichen Vereinen oder Verbanden

zusammenschlielen. Die Stadt unterstiitzt Vereinigungen der Feuerwehrangehdrigen nach Maltgabe des
Haushalts.

§20
INKRAFTTRETEN
(1) Diese Satzung tritt am Tage nach der Vollendung ihrer Bekanntmachung in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Feuerwehrsatzung der Stadt GroR-Bieberau vom 13.11.2000 aulter Kraft.

Grol-Bieberau, 28.04.2015

Edgar Buchwald, Birgermeister
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Freie Wahlergemeinschaft GroB-Bieberat_l : '
An den Vorsitzender:
Stadtverordnetenvorsteher Ekkehard Gaydoul
Herrn Erich Glott JahnstraBe 22A

64401 GroB-Bieberau
Tel. 06162/4207

7.4.2015

Sehr geehrter Herr Glott,

bei der Planung des Baugebietes ,Am Miihlberg" wurde iiber die Gestaltung und
Verkehrsfiihrung im Bereich der Knotenanbindung der LandesstraBe L3106 diskutiert.
Damals hatte die FWG angeregt, einen Biirgersteig westlich der L3106 zwischen der
StraBe ,Im Betzel' und dem Leithartweg zu schaffen. Zu dem Zeitpunkt wurde mit der
Verbindung ,Parzellen-Nr. 377" (Verlangerung FriedhofstraBe) argumentiert. Diese
Parzelle ist nach unseren Informationen zwischenzeitlich verpachtet.

Die FWG-Fraktion stellt zur ndchsten Stadtverordnetenversammiung in diesem
Zusammenhang den folgenden

Antrag:

Der Magistrat der Stadt GroB-Bieberau wird beauftragt, zusammen mit Hessen Mobil und
der Verkehrsbehérde nach Lésungen fiir eine fuBl&ufige Verbindung entlang der L3106
zwischen der Kreuzung ,Im Betzel" bis zum ,Leithartweg" zu suchen. Das Ergebnis soll
im Ausschuss LUBV, mdglichst mit Vertretern beider Organisationen, erértert werden.
Falls ein Ortstermin fiir sinnvoll erscheint, sollen die Mitglieder des LUBV-Ausschusses
geladen werden,

Begriindung:

Unseres Erachtens ist die Méglichkeit fir FuBganger zur Querung der LandesstraBe
zwischen Baugebiet und dem Wasserh&duschen ungiinstig gestaltet. Es gibt zwar eine
Querung einige Meter Richtung Ortsmitte, allerdings zeigt die tégliche Praxis, dass diese
Art der Querung selten genutzt wird. Wesentlich besser wére die Verldngerung des
Blrgersteiges entlang der Lichtenberger StraBe bis zum Leithartweg, damit aus dem
Baugebiet heraus FuBgé&nger und Radfahrer die zahlreichen Wege hinter dem Autohaus
Kramer (Die Oberwiesen) als Naherholungsgebiet nutzen kénnten. Siehe dazu auch die

Anlage.
Mit freundlichen GriiBen

4

Ekkehaypd Gaydoul,
Fraktionsvorsitzender
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Freie Wéhlergemeinschaft GroB-Bieberau

An den

Vorsitzender:
Stadtvergrd netenvorsteher Ekkehard Gaydoul
Herrn Erich Glott JahnstraBe 22A

64401 GroB3-Bieberau
Tel. 06162/4207

7.4.2015

Sehr geehrter Herr Glott,

die Freie Wahlergemeinschaft GroB-Bieberau stellt zur nichsten
Stadtverordnetenversammlung zur Wohn- und Pflegeeinrichtung Rémerbad
folgenden

Antrag:

Der Magistrat wird beauftragt, bis zum Bezug der geplanten Wohn- und Pflegeeinrichtung
im Roémerbad, zweimal jahrlich jeweils einen Vertreter des Senio- Zweckverbands und
der Gersprenz gGmbH zu einem Sachstandbericht in eine gemeinsamen Sitzung der
Ausschisse LUBV und JSSK zu laden. Die erste Sitzung soll dieses Jahr noch vor der
Sommerpause stattfinden.

Begriindung:

Die geplante Wohn- und Pflegeeinrichtung ist fiir die stadtebauliche Entwicklung unserer
Stadt und noch mehr als Versorgungsperspektive fiir die Einwohner GroB-Bieberaus von
herausragender Bedeutung, auch im Verbund mit der, oder erganzend zur traditionellen
Einrichtung Diakoniestation.

Daher ist es fiir die Entscheidungstréger in der Stadtverordnetenversammlung &uBerst
wichtig direkt informiert zu werden. Dies um, sollten Probleme auftreten oder
Handlungsbedarf entstehen, aus mehreren Quellen gut informiert zeitnah Entscheidungen
treffen zu kénnen,

Mit freundlichen GriiBen

=%

Ekkehard Gaydoul,
Fraktionsvorsitzender
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{Eing--
ERL. { /¢ CDU-Fraktion:
CDU-Fraktion GroB-Bi ABT. A Dirk Barkhausen
Fraktion GroR-Bieberau Toh e
64401 GroB-Bieberau

Telefon 06162-800 050

An Mobil: 0162-295 2921
Herrn Stadtverordnetenvorsteher dirkbarkhausen@aol.com
Erich Glott

09.04.2015

Die Fraktion der CDU stellt zur Stadtverordnetenversammlung am 27.04.2015 zum
Thema Senio Pflegeeinrichtung Brauereigeldnde folgende Anfrage

ANFRAGE
Wie ist der aktuelle Sachstand des Bauantrages ?

Wann ist mit dem Baubeginn zu rechnen ?

Mit freundlichen GriiRen

Yol

Dirk Barkhausen
Fraktionsvorsitzender



Dr. Nr. 364/ 16 FRAKTION der
STVV 27.04.2015 STADTVERWALTUNG
TOP 6 GHOSS-B:EBERAU

CDU

10 APR. 2015
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Z CDU-Fraktion:
] ) ) Dirk Barkhausen
CDU-Fraktion GroR-Bieberau JahnstraBe 25

64401 GroB-Bieberau
Telefon 06162-800 050

An Mobil: 0162-295 2921
Herrn Stadtverordnetenvorsteher dirkbarkhausen@aol.com
Erich Glott

09.04.2015

Die Fraktion der CDU stellt zur Stadtverordnetenversammiung am 27.04.2015 zum
Thema OHI-Verhandlungen folgende Anfrage:

ANFRAGE

Wie ist der aktuelle Sachstand mit den Verhanq_lungen mit der OHI/MHI? Hat das
Unternehmen bereits auf die Aufforderung zur Ubersendung eines Vertragsentwurfes

reagiert?

Wann wird es mit den Gespréchen im bisherigen Kreis weitergehen ?

Mit freundlichen GriiRen

a=

Dirk Barkhausen
Fraktionsvorsitzender
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Freie Wéhlergemeinschaft GroB-Bieberau m
An den Vorsitzender:
Stadtverordnetenvorsteher Ekkehard Gaydoul
Herrn Erich Glott JahnstraBe 22A

64401 GroB-Bieberau
Tel. 06162/4207

20.2.2015

Sehr geehrter Herr Glott,
im Februar wurden die ersten Bescheide iiber gesplittete Abwassergebiihren versendet.

Hierzu stellt die FWG-Fraktion in der kommenden Stadtverordnetenversammlung
folgende

Anfragen:
Sind inzwischen ALLE Grundstiicke erfasst?

Wie viele Grundstiicksbesitzer (absolut und in Prozent) haben den Daten der Erfassung
der abflussrelevanten Flachen ihrer Grundstiicke widersprochen?

Warum haben zumindest einige von diesen bislang weder eine Eingangsbestatigung ihres
Widerspruches noch einen aktualisierten Erfassungsbescheid erhalten?

Bis wann wird dies erfolgen?

Sind Gebiihrenbescheide rechtskraftig, die auf einer Grundstiickserfassung beruhen, der
widersprochen wurde?

Wie wurden Hausbesitzer auf Grundstiicken mit Meh; achbebauung (z.B. mit
rickwdrtiger Bebauung) iiber das Vorgehen bei der Erstellung der Bescheide informiert?
(Zur Erlduterung: fiir das Niederschlagswasser relevante Fldchen wurden offenbar nur
und dann zu 100% dem ,Vorderhaus™ zugerechnet).

Mit frgundiichen GriBen

il d 7
e g ;
i ; 057
Ekkehqrd Gaydoul,
Fraktionsvorsitzende
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FRAKTION
An den Vorsitzender:
Stadtverordnetenvorsteher Ekkehard Gaydoul
Herrn Erich Glott JahnstraBe 22A

64401 GroB-Bieberau
Tel. 06162/4207

20.2.2015

Sehr geehrter Herr Glott,

der Magistrat wurde am 19.5.2014 beauftragt, an geeigneten Standorten liber einen
Zeitraum von zundachst einem halben Jahr in regelmé&Bigen Absténden
Feinstaubmessungen durchfiihren zu lassen.

Nach Vorliegen der Messergebnisse sollte das weitere Vorgehen im Einvernehmen mit

dem Stadtparlament festgelegt werden.

Zur kommenden Stadtverordnetenversammiung stellt die FWG-Fraktion daher folgende

Anfrage:

Wurden inzwischen Feinstaubmessungen geméaB dem parlamentarischen Auftrag vom
19.5.2014 durchgefiihrt?

Wenn nein, warum nicht?

Wenn ja, wann wird darliber berichtet?

Mit frg_yndlich n GriiBen
/"//)

CZ" 7
Ekkehard Gaydoul,
Fraktionsvorsitzender
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Freie Wahlergemeinschaft GroB-Bieberau

An den
Stadtverordnetenvorsteher
Herrn Erich Glott

Sehr geehrter Herr Glott,
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Vorsitzender:
Ekkehard Gaydoul
JahnstraBe 22A
64401 GroB-Bieberau,
Tel. 06162/4207

7.4.2015

seit der letzte Stadtjugendpfleger sein Beschéftigungsverhiltnis gekiindigt hat, ist eine
groBe Liicke in der stadtischen Jugendarbeit entstanden. Dem Jugendforum, welches sich

erfolgreich gebildet hatte, fehlt der Organisator.

Die Stadtverordnetenversammiung hatte noch vor Verabschiedung des Haushalts 2015
die Grundlagen fiir eine Stellenerweiterung des stadtischen Anteils geschaffen.

Vor diesem Hintergrund stellt die Freie Wahlergemeinschaft GroB-Bieberau zur nachsten
Stadtverordnetenversammiung zum Themenkomplex Jugendpfleger/Jugendforum

folgende

Anfragen:

- Wieso ist es nach Einschdtzung des Magistrats bisher noch nicht gelungen die

Stelle des Jugendpflegers neu zu besetzen?

- Welche Lehren wurden aus der bisher offensichtlich negativ verlaufenden
Stellenausschreibung gezogen und werden diese im weiteren Verfahren

beriicksichtigt?

- In welcher Weise sollen die Ferienspiele und die Sommerfreizeit stattfinden, sind

diese fiir das Jahr 2015 gesichert?

- Welche MaBnahmen werden getroffen, damit die ersten Ansatze des
Jugendforums nicht im Sand verlaufen und die seitherigen Teilnehmer motiviert

bleiben?

Mit freundlichen GriiBen

!

Ekkehard’ Gaydoul,
Fraktionsvorsitzender



